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Biểu mẫu 18E 

THÔNG BÁO 

Công khai thông tin chất lượng đào tạo thực tế của Trường Đại học Thủ Dầu Một  

năm học 2023 -2024 

E. Công khai thông tin về đồ án, khóa luận, luận văn, báo cáo tốt nghiệp 

1.1. Chương trình Quản lý nhà nước năm học 2023 – 2024,  hệ chính quy 

STT 

Trình 

độ 

đào 

tạo 

Tên đề tài 
Họ và tên người 

thực hiện 

Họ và tên người 

hướng dẫn 
Nội dung tóm tắt 

1 
Đại 

học 

Công tác tuyên truyền người 

dân thực hiện dịch vụ công trực 

tuyến trên địa bàn thị trấn Lai 

Uyên, huyện Bàu Bàng, tỉnh 

Bình Dương 

Nguyễn Vĩnh 

Hiển 

TS. Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về công tác 

tuyên truyền đối với người dân thực hiện dịch vụ công 

trực tuyến, thực tiễn công tác tuyên truyền người dân thực 

hiện dịch vụ công trực tuyến trên địa bàn thị trấn Lai 

Uyên, huyện Bàu Bàng, tỉnh Bình Dương 

2 
Đại 

học 

Nâng cao nhận thức của cán bộ, 

công chức về chuyển đổi số tại 

Uỷ ban nhân dân Tp TDM, tỉnh 

Bình Dương 

Đinh Hoàng Hà 

Gia Hân 
TS. Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về nhận thức 

của cán bộ, công chức về chuyển đổi số, thực tiễn nhận 

thức của cán bộ, công chức về chuyển đổi số tại Uỷ ban 

nhân dân Tp TDM, tỉnh Bình Dương 

3 
Đại 

học 

Nâng cao năng lực công chức 

tại Chi cục Quản lý đất đai tỉnh 

Bình Dương 

Lê Đỗ Hiếu Nhân 

TS. Ngô Hoài Sơn 
Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về năng lực 

công chức, thực tiễn năng lực công chức tại Chi cục Quản 

lý đất đai tỉnh Bình Dương 

4 
Đại 

học 

Năng lực của công chức Văn 

phòng UBND huyện Dầu Tiếng 

Nguyễn Thị Hoài 

Ngọc 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về năng lực 

công chức, thực tiễn năng lực công chức tại Văn phòng 

UBND huyện Dầu Tiếng 

5 
Đại 

học 

Nâng cao năng lực cán bộ tại 

UBND huyện Dầu Tiếng, tỉnh 

Bình Dương 

Nguyễn Thị Trúc 

Ly 

TS. Ngô Hoài Sơn 
Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về năng lực 

công chức, thực tiễn năng lực cán bộ tại UBND huyện 

Dầu Tiếng, tỉnh Bình Dương  



6 
Đại 

học 

Nâng cao chất lượng công chức 

tại UBND TP.Thuận An 

Vũ Quỳnh 

Thương 

TS. Ngô Hoài Sơn 
Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về chất lượng 

công chức, thực tiễn chất lượng công chức tại UBND 

TP.Thuận An 

7 
Đại 

học 

Nâng cao chất lượng công chức 

tại Sở Tài nguyên và Môi 

trường tỉnh Bình Dương 

Trần Trọng Đạt 

TS. Ngô Hoài Sơn 
Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về chất lượng 

công chức, thực tiễn chất lượng công chức tại Sở Tài 

nguyên và Môi trường tỉnh Bình Dương 

8 
Đại 

học 

Nghiên cứu công tác khen 

thưởng trên địa bàn thành phố 

Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Tô Thị Mộng 

Trầm 

TS. Ngô Hoài Sơn 
Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về công tác 

khen thưởng, thực tiễn công tác khen thưởng trên địa bàn 

thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

9 
Đại 

học 

Thực hiện thủ tục Hành chính 

theo cơ chế một cửa, một cửa 

liên thông tại Trung tâm Hành 

chính công tỉnh Bình Dương 

Huỳnh Hồng 

Ngọc 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về thực hiện 

thủ tục  hành chính nhà nước theo cơ chế một cửa, thực 

tiễn thực hiện thủ tục Hành chính theo cơ chế một cửa, 

một cửa liên thông tại Trung tâm Hành chính công tỉnh 

Bình Dương 

10 
Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động tuyển 

dụng công chức của tỉnh Bình 

Dương 

Nguyễn Phương 

Linh 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về công tác 

tham mưu trong cơ quan nhà nước, thực tiễn công tác 

tham mưu của Văn phòng Hội đồng nhân dân và Uỷ ban 

nhân dân thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dươngng 

11 
Đại 

học 

Cải cách thủ tục hành chính  tại 

UBND phường Hiệp An, thành 

phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình 

Dương: Tiếp cận từ lý thuyết 

hệ thống 

Trần Ngọc Thuý 

Vy 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về tuyển dụng 

công chức, thực tiễn hoạt động tuyển dụng công chức của 

tỉnh Bình Dương 

12 
Đại 

học 

Nghiên cứu ảnh hưởng của 

chuyển đổi số đến cách thức 

làm việc của công chức tại 

Trung tâm Hành chính công 

thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh 

Bình Dương 

Nguyễn Anh Thư 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về ảnh hưởng 

của chuyển đổi số đến cách thức làm việc của công chức, 

thực tiễn ảnh hưởng của chuyển đổi số đến cách thức làm 

việc của công chức tại Trung tâm Hành chính công thành 

phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

13 
Đại 

học 

Nâng cao chất lượng đào tạo và 

bồi dưỡng công chức trong bối 

cảnh chuyển đổi số tại UBND 

huyện Dầu Tiếng, tỉnh Bình 

Dương 

Nguyễn Thị Hoài 

Trang 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chất lượng 

đào tạo và bồi dưỡng công chức trong bối cảnh chuyển 

đổi số, thực tiễn chất lượng đào tạo và bồi dưỡng công 

chức trong bối cảnh chuyển đổi số tại UBND huyện Dầu 

Tiếng, tỉnh Bình Dương 



14 
Đại 

học 

Xây dựng chính quyền số trên 

địa bàn thành phố Thủ Dầu 

Một, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Trương 

Hoài Thương 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về xây dựng 

chính quyền số, thực tiễn xây dựng chính quyền số trên 

địa bàn thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương. 

15 
Đại 

học 

Cải cách thủ tục hành chính 

theo hướng chuyển đổi số trên 

địa bàn huyện Củ Chi, thành 

phố Hồ Chí Minh 

Võ Thanh Nhàn 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về cải cách thủ 

tục  hành chính theo hướng chuyển đổi số, thực tiễn hoạt 

động Cải cách thủ tục hành chính theo hướng chuyển đổi 

số trên địa bàn huyện Củ Chi, thành phố Hồ Chí Minh  

16 
Đại 

học 

Đánh giá chất lượng thực hiện 

Thủ tục hành chính tại Bộ phận 

một cửa của UBND huyện Dầu 

Tiếng, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Ngọc 

Huyền 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về đánh giá 

chất lượng thực hiện Thủ tục hành chính , thực tiễn chất 

lượng thực hiện Thủ tục hành chính tại Bộ phận một cửa 

của UBND huyện Dầu Tiếng, tỉnh Bình Dương 

17 
Đại 

học 

Nâng cao chất lượng công chức 

tại UBND phường Tương Bình 

Hiệp, thành phố Thủ Dầu Một, 

tỉnh Bình Dương 

Trần Thị Thu 

Trang 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về chất lượng 

công chức, thực tiễn chất lượng công chức tại UBND 

phường Tương Bình Hiệp, thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh 

Bình Dương 

18 
Đại 

học 

Hòan thiện chức năng của 

Trung tâm Hành chính công 

tỉnh Bình Dương 

Lương Hoàng 

Phúc 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về chức năng 

của Trung tâm Hành chính công, thực tiễn hòan thiện 

chức năng của Trung tâm Hành chính công tỉnh Bình 

Dương 

19 
Đại 

học 

Ảnh hưởng của môi trường làm 

việc đến động lực làm việc của 

công chức tại Phòng Nội vụ 

thành phố Tân Uyên, tỉnh Bình 

Dương 

Nguyễn Đức 

Khánh 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về ảnh hưởng 

của môi trường làm việc đến động lực làm việc của công 

chức,  thực tiễn ảnh hưởng của môi trường làm việc đến 

động lực làm việc của công chức tại Phòng Nội vụ thành 

phố Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 



20 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu năng lực thanh tra 

môi trường của Sở Tài nguyên 

và Môi trường tỉnh Bình 

Dương 

Lê Tuấn Anh 

Th.S. Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về năng lực 

thanh tra môi trường của Sở Tài nguyên và Môi trường , 

thực tiễn năng lực thanh tra môi trường của Sở Tài 

nguyên và Môi trường tỉnh Bình Dương 

21 
Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động đánh giá 

công chức tại Chi cục Bảo vệ 

môi trường tỉnh Bình Dương 

Trương Nguyễn 

Phương Trang 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về đánh giá 

công chức, thực tiễn hoạt động đánh giá công chức tại 

Chi cục Bảo vệ môi trường tỉnh Bình Dương 

22 
Đại 

học 

Công tác tham mưu quản lý nhà 

nước về môi trường tại Chi cục 

bảo vệ môi trường tỉnh Bình 

Dương 

Nguyễn Hoàng 

Thuỳ Trang 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về quản lý nhà 

nước về môi trường, thực tiễn công tác tham mưu quản lý 

nhà nước về môi trường tại Chi cục bảo vệ môi trường 

tỉnh Bình Dương 

23 
Đại 

học 

Nghiên cứu về tuyển dụng công 

chức theo mô hình vị trí việc 

làm tại các phòng Tư pháp của 

tỉnh Bình Dương 

Trần Thị Kim 

Hương 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về tuyển dụng 

công chức theo mô hình vị trí việc làm, thực tiễn về tuyển 

dụng công chức theo mô hình vị trí việc làm tại các phòng 

Tư pháp của tỉnh Bình Dương 

24 
Đại 

học 

Nghiên cứu trí tuệ cảm xúc của 

công chức trong hoạt động giao 

tiếp với người dân tại bộ phận 

một cửa của trung tâm phục vụ 

hành chính công thành phố Thủ 

Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Thị 

Huỳnh Như 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về trí tuệ cảm 

xúc của công chức trong hoạt động giao tiếp với người 

dân, thực tiễn trí tuệ cảm xúc của công chức trong hoạt 

động giao tiếp với người dân tại Bộ phận Một cửa của 

Trung tâm phục vụ hành chính công thành phố Thủ Dầu 

Một, tỉnh Bình Dương 



25 
Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động phát 

triển nhân sự trong bối cảnh 

công nghệ số tại các phòng Tư 

pháp của tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Hoàng 

Cẩm Quỳnh 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về phát triển 

nhân sự trong bối cảnh công nghệ số, thực tiễn hoạt động 

phát triển nhân sự trong bối cảnh công nghệ số tại các 

phòng Tư pháp của tỉnh Bình Dương 

26 
Đại 

học 

Nghiên cứu các nhân tố ảnh 

hưởng đến sự hài lòng của công 

chức tại Trung tâm hành chính 

công thành phố Dĩ An, tỉnh 

Bình Dương 

Trương Tú Trinh Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về các nhân tố 

ảnh hưởng đến sự hài lòng của công chức, thực tiễn các 

nhân tố ảnh hưởng đến sự hài lòng của công chức tại 

Trung tâm hành chính công thành phố Dĩ An, tỉnh Bình 

Dương 

27 
Đại 

học 

Thực trạng văn hoá giao tiếp 

của công chức tại Chi cục bảo 

vệ môi trường tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Thành 

Sơn 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về văn hoá 

giao tiếp của công chức, thực tiễn về thực trạng văn hoá 

giao tiếp của công chức tại Chi cục bảo vệ môi trường 

tỉnh Bình Dương 

28 
Đại 

học 

Nghiên cứu vấn đề học tập của 

công chức tại nơi làm việc 

Trung tâm hành chính công 

thành phố Dĩ An hiện nay 

Mạnh Thị Duyên 

Hồng 

TS. Ngô Hòa Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về  học tập của 

công chức, thực tiễn vấn đề học tập của công chức tại nơi 

làm việc Trung tâm hành chính công thành phố Dĩ An 

hiện nay 

29 
Đại 

học 

Các yếu tố ảnh hưởng đến thực 

thi công vụ của công chức Bộ 

phận Một cửa tại UBND cấp 

xã, huyện Dầu Tiếng, tỉnh Bình 

Dương 

Trương Thái 

Nhật Thương 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến thực thi công vụ của công chức Bộ phận 

Một cửa, thực tiễn về các yếu tố ảnh hưởng đến thực thi 

công vụ của công chức Bộ phận Một cửa tại UBND cấp 

xã, huyện Dầu Tiếng, tỉnh Bình Dương 

30 

 

Đại 

học 

Quản trị hành chính văn phòng 

tại Ban trị sự Giáo hội Phật 

Giáo thị xã Bến Cát, tỉnh Bình 

Dương 

Lý Phạm Minh 

Phong 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về quản trị 

hành chính văn phòng, thực tiễn quản trị hành chính văn 

phòng tại Ban trị sự Giáo hội Phật Giáo thị xã Bến Cát, 

tỉnh Bình Dương 



32 
Đại 

học 

Vai trò của Ban trị sự Giáo hội 

Phật giáo thị xã Bến Cát, tỉnh 

Bình Dương đối với truyền 

thông về chính sách, pháp luật 

của Nhà nước 

Lý Minh Hậu TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về vai trò của 

Ban trị sự Giáo hội Phật giáo, thực tiễn vai trò của Ban trị 

sự Phật giáo thị xã Bến Cát, tỉnh Bình Dương đối với 

truyền thông về chính sách, pháp luật của Nhà nước 

33 
Đại 

học 

Nghiên cứu tạo động lực làm 

việc của công chức tiếp cận từ 

lý thuyết củng cố của 

B.F.Skinner 

Nguyễn Tứ Kỳ Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về tạo động lực 

làm việc của công chức tiếp cận từ lý thuyết củng cố của 

B.F.Skinner, thực tiễn hoạt động tạo động lực làm việc 

của công chức tiếp cận từ lý thuyết củng cố của 

B.F.Skinner 

34 

 

 

 

 

Đại 

học 

Tạo động lực làm việc cho 

công chức tại phòng Kinh tế 

huyện Bắc Tân Uyên, tỉnh Bình 

Dương - theo lý thuyết Vòng 

tròn vàng 

Thái Hoài Trâm Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về tạo động lực 

làm việc cho công chức, thực tiễn hoạt động tạo động lực 

làm việc cho công chức tại phòng Kinh tế huyện Bắc Tân 

Uyên, tỉnh Bình Dương - theo lý thuyết Vòng tròn vàng 

 

35 

Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động phát 

triển nhân sự trong bối cảnh 

công nghệ số của UBND thành 

phố Tân Uyên, tỉnh Bình 

Dương 

Lê Huỳnh Đức Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về phát triển 

nhân sự trong bối cảnh công nghệ số, thực tiễn hoạt động 

phát triển nhân sự trong bối cảnh công nghệ số của 

UBND thành phố Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

36 
Đại 

học 

Phát triển công chức tại UBND 

thị xã Bến Cát, tỉnh Bình 

Dương 

Phạm Ngọc 

Phương Ngân 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về phát triển 

công chức, thực tiễn hoạt động  phát triển công chức tại 

UBND thị xã Bến Cát, tỉnh Bình Dương 

37 
Đại 

học 

Giải pháp nâng cao hiệu quả 

đào tạo cho công chức huyện 

Củ Chi, Thành phố Hồ Chí 

Minh 

Nguyễn Lê 

Tường Vy 

Th.S Phan Nhân 

Trung 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về nâng cao 

hiệu quả đào tạo cho công chức, thực tiễn và các giải 

pháp nâng cao hiệu quả đào tạo cho công chức huyện Củ 

Chi, Thành phố Hồ Chí Minh 



38 
Đại 

học 

Nghiên cứu yếu tố ảnh hưởng 

đến hiệu quả làm việc của công 

chức cấp xã tại thành phố Thủ 

Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Lê Ngọc Anh 

Thơ 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về yếu tố ảnh 

hưởng đến hiệu quả làm việc của công chức, thực tiễn  

các yếu tố ảnh hưởng đến hiệu quả làm việc của công 

chức cấp xã tại thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

39 

 

Đại 

học 

Cải cách thủ tục hành chính cấp 

xã trên địa bàn Thành phố Tân 

Uyên, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Thành 

Đạt 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về cải cách thủ 

tục hành chính, thực tiễn cải cách thủ tục hành chính cấp 

xã trên địa bàn Thành phố Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

40 
Đại 

học 

Hoạt động giáo dục, phổ biến 

pháp luật về phòng chống tệ 

nạn xã hội cho thanh niên  ở địa 

bàn thành phố Tân Uyên, tỉnh 

Bình Dương 

Nguyễn Ngọc Ân 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về pháp luật về 

phòng chống tệ nạn xã hội, thực tiễn hoạt động giáo dục, 

phổ biến pháp luật về phòng chống tệ nạn xã hội cho 

thanh niên  ở địa bàn thành phố Tân Uyên,  

tỉnh Bình Dương 

41 
Đại 

học 

Thực trạng xây dựng văn hóa 

công sở tại UBND thị xã Bến 

Cát, tỉnh Bình Dương 

Phạm Thị Ngọc 

Dung 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về xây dựng 

văn hóa công sở, thực tiễn xây dựng văn hóa công sở tại 

UBND thị xã Bến Cát, tỉnh Bình Dương 

42 
Đại 

học 

Phát triển nhân sự tại Phòng 

Nội vụ, Thành phố Thủ Dầu 

Một, tỉnh Bình Dương: Tiếp 

cận từ xu hướng phát triển nhân 

sự hiện đại. 

Huỳnh Thị Yến 

Nhi 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về phát triển 

nhân sự, thực tiễn phát triển nhân sự tại Phòng Nội vụ, 

Thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương: Tiếp cận từ 

xu hướng phát triển nhân sự hiện đại 

43 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu động lực làm việc 

của công chức tại Chi cục bảo 

vệ môi trường tỉnh Bình 

Dương: tiếp cận từ lý thuyết hai 

nhân tố Herzberg 

Trần Bình Trọng 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận động lực làm 

việc của công chức, thực tiễn động lực làm việc của công 

chức tại Chi cục bảo vệ môi trường tỉnh Bình Dương: tiếp 

cận từ lý thuyết hai nhân tố Herzberg 



44 
Đại 

học 

Năng lực quản lý chất thải rắn 

sinh hoạt trên địa bàn thị xã 

Bến Cát, tỉnh Bình Dương 

Phạm Công Vũ 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề  lý luận về năng lực 

quản lý chất thải rắn sinh hoạt, thực tiễn năng lực quản lý 

chất thải rắn sinh hoạt trên địa bàn thị xã Bến Cát,  

tỉnh Bình Dương 

45 
Đại 

học 

Nghiên cứu tiêu chí đánh giá 

chất lượng phục vụ người dân, 

doanh nghiệp trong thực hiện 

dịch vụ công trên môi trường 

điện tử tại thành phố Bến Cát, 

tỉnh Bình Dương 

Lê Thị Thúy An 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tiêu chí đánh 

giá chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp trong 

thực hiện dịch vụ công trên môi trường điện tử, thực tiễn 

các tiêu chí đánh giá chất lượng phục vụ người dân, 

doanh nghiệp trong thực hiện dịch vụ công trên môi 

trường điện tử tại thành phố Bến Cát, tỉnh Bình Dương 

46 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu tính phục vụ trong 

hoạt động giao tiếp của công 

chức tại Bộ phận Một cửa 

Trung tâm hành chính công 

huyện Bắc Tân Uyên,  

tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Thị Anh 

Thư 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tính phục vụ 

trong hoạt động giao tiếp của công chức, thực tiễn tính 

phục vụ trong hoạt động giao tiếp của công chức tại Bộ 

phận Một cửa Trung tâm hành chính công huyện Bắc Tân 

Uyên, tỉnh Bình Dương 

47 
Đại 

học 

Nghiên cứu sự gắn kết của 

công chức với cơ quan nhà 

nước tại Phòng Nội vụ, thành 

Phố Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

Mai Xuân Khánh 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về sự gắn kết 

của công chức với cơ quan nhà nước, thực tiễn sự gắn kết 

của công chức với cơ quan nhà nước tại Phòng Nội vụ 

thành Phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

 

48 

 

 

 

 

Đại 

học 

Vận dụng lý thuyết của Maslow 

để tạo động lực cho công chức 

tại UBND cấp huyện, tỉnh Bình 

Dương 

Trần Lê Gia 

Nguyên 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về lý thuyết của 

Maslow để tạo động lực cho công chức, thực tiễn vận 

dụng lý thuyết của Maslow để tạo động lực cho công 

chức tại UBND cấp huyện, tỉnh Bình Dương 

49 
Đại 

học 

Nghiên cứu sự thay đổi của 

phát triển nhân sự tại một số 

doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh 

Bình Dương 

Câu Trang Thư 

Hoàng 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về sự thay đổi 

của phát triển nhân sự, thực tiễn sự thay đổi của phát triển 

nhân sự tại một số doanh nghiệp trên địa bàn  

tỉnh Bình Dương 



50 

 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu môi trường học tập 

phi chính thức tại Uỷ ban nhân 

dân thành phố Thủ Dầu Một, 

tỉnh Bình Dương 

Trần Thị Thanh 

Thêm 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về môi trường 

học tập phi chính thức, thực tiễn môi trường học tập phi 

chính thức tại Uỷ ban nhân dân thành phố Thủ Dầu Một, 

tỉnh Bình Dương 

51 
Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động tuyển 

dụng công chức tại thành phố 

Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Hữu 

Phước 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về hoạt động 

tuyển dụng công chức, thực tiễn hoạt động tuyển dụng 

công chức tại thành phố Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

52 

 

Đại 

học 

Tạo động lực làm việc cho 

công chức cấp huyện,  

tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Hồng 

Quyên 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tạo động lực 

làm việc cho công chức, thực tiễn tạo động lực làm việc 

cho công chức cấp huyện, tỉnh Bình Dương 

53 
Đại 

học 

Nghiên cứu chế độ đãi ngộ và 

tiền lương đối với viên chức tại 

Trung tâm phát triển quỹ đất 

huyện Phú Giáo,  

tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Duy 

Quân 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chế độ đãi 

ngộ và tiền lương đối với viên chức, thực tiễn chế độ đãi 

ngộ và tiền lương đối với viên chức tại Trung tâm phát 

triển quỹ đất huyện Phú Giáo, tỉnh Bình Dương 

54 

 

 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu các yếu tố ảnh 

hưởng đến quá trình chuyển đổi 

số tại Trung tâm phục vụ hành 

chính công huyện Bàu Bàng, 

tỉnh Bình Dương 

Bạch Công Toàn 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến quá trình chuyển đổi số, thực tiễn các yếu 

tố ảnh hưởng đến quá trình chuyển đổi số tại Trung tâm 

phục vụ hành chính công huyện Bàu Bàng,  

tỉnh Bình Dương 

55 
Đại 

học 

Nghiên cứu nhận thức về quyền 

lợi dành cho công đoàn viên 

của người lao động khu vực 

công tại tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Hoàng 

Tuyết Như 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận nhận thức về 

quyền lợi dành cho công đoàn viên của người lao động, 

thực tiễn nhận thức về quyền lợi dành cho công đoàn viên 

của người lao động khu vực công tại tỉnh Bình Dương 

 

56 

Đại 

học 

Nâng cao chất lượng soạn thảo 

văn bản tại Văn phòng UBND 

thành phố Tân Uyên, tỉnh Bình 

Dương 

Trương Minh 

Khánh 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về nâng cao 

chất lượng soạn thảo văn bản, thực tiễn nâng cao chất 

lượng soạn thảo văn bản tại Văn phòng UBND thành phố 

Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 



57 
Đại 

học 

Nghiên cứu công tác quản lý 

chất thải rắn sinh hoạt tại các 

phường trên địa bàn thành phố 

Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Ngô Hoàng Thiện 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

quản lý chất thải rắn sinh hoạt, thực tiễn công tác quản lý 

chất thải rắn sinh hoạt tại các phường trên địa bàn thành 

phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

58 

 

Đại 

học 

Thực hiện chính sách việc làm 

cho lao động nông thôn trên địa 

bàn tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Thị Thu 

Thảo 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chính sách 

việc làm cho lao động nông thôn, thực tiễn thực hiện 

chính sách việc làm cho lao động nông thôn trên địa bàn 

tỉnh Bình Dương 

59 

 

Đại 

học 

Hoạt động giải quyết khiếu nại 

trên địa bàn Huyện Củ Chi, 

Thành Phố Hồ Chí Minh - 

Thực trạng và giải pháp 

Bùi Nguyễn 

Hồng Trúc 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về giải quyết 

khiếu nại, thực tiễn hoạt động giải quyết khiếu nại trên 

địa bàn Huyện Củ Chi, Thành Phố Hồ Chí Minh - Thực 

trạng và giải pháp 

60 
Đại 

học 

Thực trạng giải quyết tranh 

chấp đất đai trên địa bàn huyện 

Củ Chi, thành phố  

Hồ Chí Minh 

Huỳnh Thị Thanh 

Tuyền 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tranh chấp 

đất đai, thực tiễn giải quyết tranh chấp đất đai trên địa bàn 

huyện Củ Chi, thành phố Hồ Chí Minh 

61 

 

Đại 

học 

Quản lý nhà nước về trật tự đô 

thị tại UBND Phường Tân An, 

thành phố Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

Đào Đại Đồng 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận quản lý nhà 

nước về trật tự đô thị, thực tiễn quản lý nhà nước về trật 

tự đô thị tại UBND Phường Tân An, thành phố  

Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

62 

 

Đại 

học 

Thực trạng công tác cải cách 

thủ tục hành chính theo cơ chế 

một cửa tại UBND Thành phố 

Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Quang 

Huy 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về cải cách thủ 

tục hành chính, thực tiễn công tác cải cách thủ tục hành 

chính theo cơ chế một cửa tại UBND Thành phố Tân 

Uyên, tỉnh Bình Dương 

63 

 

 

 

Đại 

học 
Chính sách hỗ trợ, tạo việc làm 

ở tỉnh Bình Dương 

Phạm Huỳnh 

Xuân Mai 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về Chính sách 

hỗ trợ, tạo việc làm, thực tiễn Chính sách hỗ trợ, tạo việc 

làm ở tỉnh Bình Dương 



64 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu pháp luật về bảo 

hiểm thất nghiệp 

Trần Thị Kim 

Ngọc 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận pháp luật về 

bảo hiểm thất nghiệp, thực tiễn pháp luật về bảo hiểm  

thất nghiệp hiện nay 

65 

 

Đại 

học 

Quản lý nhà nước về giảm 

nghèo bền vững trên địa bàn 

huyện Phú Tân, tỉnh An Giang 

Nguyễn Thị Tiểu 

My 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận quản lý nhà 

nước về giảm nghèo bền vững, thực tiễn quản lý nhà 

nước về giảm nghèo bền vững trên địa bàn huyện  

Phú Tân, tỉnh An Giang 

66 

 

 

 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động tuyển 

dụng nhân sự khu vực công, 

khảo sát tại Bình Dương 

Trần Thanh Ngân 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tuyển dụng 

nhân sự khu vực công, thực tiễn hoạt động tuyển dụng 

nhân sự khu vực công, khảo sát tại Bình Dương 

67 
Đại 

học 

Tác động của chế độ đãi ngộ 

đến động lực làm việc của công 

chức tại UBND huyện Tuy 

Đức, tỉnh Đắk Nông 

Điểu Thị Hồng 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chế độ đãi 

ngộ đến động lực làm việc của công chức, thực tế tác 

động của chế độ đãi ngộ đến động lực làm việc của công 

chức tại UBND huyện Tuy Đức, tỉnh Đắk Nông 

68 

 

Đại 

học 

Thực trạng cải cách thủ tục 

hành chính tại UBND thành 

phố Thủ Dầu Một, 

 tỉnh Bình Dương 

Trần Minh Khang 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về cải cách thủ 

tục hành chính, thực tế cải cách thủ tục hành chính tại 

UBND thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

69 
Đại 

học 

Nâng cao chất lượng công tác 

tuyên truyền pháp luật về tư 

pháp hộ tịch trên địa bàn thành 

phố Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

Lợi Tuyết Nhi 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về nâng cao 

chất lượng công tác tuyên truyền pháp luật về tư pháp hộ 

tịch, thực tiễn nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền 

pháp luật về tư pháp hộ tịch trên địa bàn thành phố  

Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

70 
Đại 

học 

Tuyên truyền, phổ biến giáo 

dục pháp luật về việc làm cho 

thanh niên trên địa bàn tỉnh 

Bình Dương 

Lữ Thị Như 

Ngọc 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về Tuyên 

truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về việc làm cho thanh 

niên, thực tiễn tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật 

về việc làm cho thanh niên trên địa bàn tỉnh Bình Dương 



71 
Đại 

học 

Nâng cao hoạt động đào tạo, 

bồi dưỡng công chức tại UBND 

thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh 

Bình Dương 

Nguyễn Thị Lắm 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về bồi dưỡng 

công chức, thực tiễn hoạt động đào tạo, bồi dưỡng công 

chức tại UBND thành phố Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

 

72 

 

Đại 

học 

Nhu cầu tìm việc làm của 

người lao động ở 

 tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Ngọc 

Kim Tuyền 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về nhu cầu tìm 

việc làm của người lao động, thực tiễn nhu cầu tìm việc 

làm của người lao động ở tỉnh Bình Dương 

73 
Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động giao tiếp 

của cán bộ, công chức tại 

UBND phường Phú Chánh, 

thành phố Tân Uyên,  

Bình Dương 

Tô Anh Quốc 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về giao tiếp của 

cán bộ, công chức, thực tiễn hoạt động giao tiếp của cán 

bộ, công chức tại UBND phường Phú Chánh,  

thành phố Tân Uyên, Bình Dương. 

74 
Đại 

học 

Nghiên cứu các yếu tố ảnh 

hưởng đến động lực làm việc 

của công chức cấp xã tại thành 

phố Thủ Dầu Một, Bình Dương 

Nguyễn Trường 

Thịnh 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến động lực làm việc của công chứ, thực tiễn 

các yếu tố ảnh hưởng đến động lực làm việc của công 

chức cấp xã tại thành phố Thủ Dầu Một, Bình Dương 

75 
Đại 

học 

Quản lý nhà nước về chất 

lượng giáo viên tiểu học - 

Nghiên cứu tại tỉnh Tây Ninh 

Trương Thị Yến 

Nhi 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về quản lý nhà 

nước về chất lượng giáo viên tiểu học, thực tiễn quản lý 

nhà nước về chất lượng giáo viên tiểu học –  

Nghiên cứu tại tỉnh Tây Ninh 

76 

 

 

Đại 

học 

Tạo động lực làm việc cho 

công chức tại UBND thành phố 

Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Ya Quỳnh 

 

 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tạo động lực 

làm việc cho công chức, thực tiễn tạo động lực làm việc 

cho công chức tại UBND thành phố Thủ Dầu Một, 

 tỉnh Bình Dương 

77 
Đại 

học 

Công tác cải cách thủ tục hành 

chính cấp xã, tại thành phố  

Bến Cát, tỉnh Bình Dương 

Bùi Minh Đức 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về cải cách thủ 

tục hành chính, thực tiễn công tác cải cách thủ tục hành 

chính cấp xã tại thành phố Bến Cát, tỉnh Bình Dương 

 

78 

 

 

Đại 

học 

Đánh giá khả năng giao tiếp 

hành chính của công chức cấp 

xã, thành phố Thủ Dầu Một, 

tỉnh Bình Dương 

Cao Thị Bích Vy 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về khả năng 

giao tiếp hành chính của công chức, đánh giá khả năng 

giao tiếp hành chính của công chức cấp xã, thành phố Thủ 

Dầu Một, tỉnh Bình Dương 



 

79 

 

Đại 

học 

Sự hài lòng của người dân đối 

với thực hiện thủ tục hành 

chính cấp xã trên địa bàn thành 

phố Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Phan 

Hoàng Thịnh 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về sự hài lòng 

của người dân, thực tiễn sự hài lòng của người dân đối 

với thực hiện thủ tục hành chính cấp xã trên địa bàn  

thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

 

80 

Đại 

học 

Nghiên cứu các yếu tố ảnh 

hưởng đến động lực làm việc 

của viên chức tại Trung tâm 

Phục vụ Hành chính công Thủ 

Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Danh Việt Anh 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến động lực làm việc, thực tiễn các yếu tố 

ảnh hưởng đến động lực làm việc của viên chức tại Trung 

tâm Phục vụ Hành chính công Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

81 
Đại 

học 

Vận dụng mô hình Philips vào 

đánh giá hoạt động đào tạo, bồi 

dưỡng công chức trên địa bàn 

thành phố Thủ Dầu Một,  

tỉnh Bình Dương 

Tồ Ngọc Sơn 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về mô hình 

Philips, thực tiễn vận dụng mô hình Philips vào đánh giá 

hoạt động đào tạo, bồi dưỡng công chức trên địa bàn 

thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

82 
Đại 

học 

Tạo động lực làm việc cho 

công chức cấp xã từ thực tiễn 

thành phố Tân Uyên,  

tỉnh Bình Dương 

Trần Trường Tín 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tạo động lực 

làm việc, thực tiễn tạo động lực làm việc cho công chức 

cấp xã từ thực tiễn thành phố Tân Uyên,  

tỉnh Bình Dương 

83 

 

Đại 

học 

Nghiên cứu hiệu quả đào tạo 

người lao động tại văn phòng 

Aeon Bình Dương tiếp cận từ 

lý thuyết của Kirkpartick 

Võ Ngọc Như Ý 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về hiệu quả đào 

tạo người lao động, thực tiễn nghiên cứu hiệu quả đào tạo 

người lao động tại văn phòng Aeon Bình Dương tiếp cận 

từ lý thuyết của Kirkpartick 

 

84 

 

 

Đại 

học 

Công tác đào tạo, bồi dưỡng 

công chức của tỉnh Bình Dương 

Trương Võ Thùy 

Trang 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác đào 

tạo, bồi dưỡng công chức, thực tiễn công tác đào tạo, bồi 

dưỡng công chức của tỉnh Bình Dương 

 

 

85 

 

 

 

Đại 

học 

Các yếu tố ảnh hưởng đến hiệu 

quả làm việc của cán bộ tại 

UBND thành phố Thủ Dầu 

Một, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Thị 

Tường Vy 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến hiệu quả làm việc của cán bộ, thực tiễn 

các yếu tố ảnh hưởng đến hiệu quả làm việc của cán bộ 

tại UBND thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 



 

86 

Đại 

học 

Nghiên cứu và vận dụng mô 

hình Kirkpatrick đánh giá hiệu 

quả phát triển công chức phòng 

Nội vụ huyện Ninh Hải, tỉnh 

Ninh Thuận 

Nguyễn Lê Kim 

Kiều 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về vận dụng mô 

hình Kirkpatrick đánh giá hiệu quả phát triển công chức, 

vận dụng mô hình Kirkpatrick đánh giá hiệu quả phát 

triển công chức phòng Nội vụ huyện Ninh Hải, 

 tỉnh Ninh Thuận 

87 
Đại 

học 

Nghiên cứu hoạt động xác định 

nhu cầu đào tạo của công chức 

phòng Nội vụ thành phố Thủ 

Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Minh 

Thơ 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về hoạt động 

xác định nhu cầu đào tạo của công chức, thực tiễn hoạt 

động xác định nhu cầu đào tạo của công chức phòng Nội 

vụ thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

88 
Đại 

học 

Đánh giá công tác đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức tại Uỷ 

ban nhân dân thị xã Bến Cát, 

tỉnh Bình Dương tiếp cận lý 

thuyết Kirkpatrick 

Nguyễn Lê Hoài 

Sang 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về đánh giá 

công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, thực tiễn 

công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức tại Uỷ ban 

nhân dân Thị xã Bến Cát, tỉnh Bình Dương tiếp cận lý 

thuyết Kirkpatrick 

89 
Đại 

học 

Xác định nhu cầu phát triển 

nhân sự tại UBND huyện Bắc 

Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

Trần Thị Mỹ 

Duyên 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về xác định nhu 

cầu phát triển nhân sự, thực tiễn xác định nhu cầu phát 

triển nhân sự tại UBND huyện Bắc Tân Uyên, 

 tỉnh Bình Dương 

90 

 

Đại 

học 

Các yếu tố ảnh hưởng đến việc 

lựa chọn cơ hội nghề nghiệp 

trong khu vực nhà nước ở  

Gen Z 

Lê Trúc Giang 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến việc lựa chọn cơ hội nghề nghiệp, thực 

tiễn các yếu tố ảnh hưởng đến việc lựa chọn cơ hội nghề 

nghiệp trong khu vực nhà nước ở Gen Z 

91 
Đại 

học 

Nghiên cứu sự hài lòng của 

người dân đối với dịch vụ hành 

chính công trực tuyến tại 

UBND huyện Hớn Quản,  

tỉnh Bình Phước 

Đàm Hoa Mai 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về sự hài lòng 

của người dân đối với dịch vụ hành chính công trực 

tuyến, thưc tiễn sự hài lòng của người dân đối với dịch vụ 

hành chính công trực tuyến tại UBND huyện Hớn Quản, 

tỉnh Bình Phước 

92 

 

Đại 

học 

Văn hoá ứng xử trong công vụ 

của công chức tại Phòng Nội 

vụ, thành phố Thủ Dầu Một, 

tỉnh Bình Dương 

Hồ Đào Viễn 

Xuân 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về văn hoá ứng 

xử trong công vụ của công chức, thực tiễn văn hoá ứng 

xử trong công vụ của công chức tại Phòng Nội vụ, thành 

phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 



 

93 

 

 

 

 

Đại 

học 

Đánh giá chất lượng dịch vụ 

công trực tuyến trên địa bàn 

thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh 

Bình Dương 

Huỳnh Thị Mỹ 

Anh 

TS. Ngô Hoài Sơn Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chất lượng 

dịch vụ công trực tuyến, thực tiễn đánh giá chất lượng 

dịch vụ công trực tuyến trên địa bàn thành phố  

Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương 

 

94 

Đại 

học 

Nhận thức của giáo viên về bạo 

lực học đường trên địa bàn 

huyện Hớn Quản,  

tỉnh Bình Phước 

Ngô Thị Thu 

Quỳnh 

Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về nhận thức 

của giáo viên về bạo lực học đường, thực tiễn nhận thức 

của giáo viên về bạo lực học đường trên địa bàn  

huyện Hớn Quản, tỉnh Bình Phước 

95 

 

 

Đại 

học 

Đánh giá hoạt động tuyển dụng 

công chức của Uỷ ban nhân dân 

thành phố Dĩ An,  

tỉnh Bình Dương 

Đặng Công Kiên 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về đánh giá 

hoạt động tuyển dụng công chức, thực tiễn đánh giá hoạt 

động tuyển dụng công chức của Uỷ ban nhân dân  

thành phố Dĩ An, tỉnh Bình Dương 

96 
Đại 

học 

Thực trạng quản lý nhà nước về 

xây dựng gia đình văn hoá ở 

thành phố Tân Uyên, 

 tỉnh Bình Dương 

Phan Mỹ Duyên 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận quản lý nhà 

nước về xây dựng gia đình văn hoá, thực tiễn  quản lý nhà 

nước về xây dựng gia đình văn hoá ở thành phố  

Tân Uyên, tỉnh Bình Dương 

97 
Đại 

học 

Năng lực quản trị văn phòng 

của công chức tại Chi cục bảo 

vệ môi trường tỉnh Bình Dương 

Phan Tấn Đạt 

Th.S Vũ Thị Hiền Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về năng lực 

quản trị văn phòng của công chức, thực tiễn năng lực 

quản trị văn phòng của công chức tại Chi cục bảo vệ  

môi trường tỉnh Bình Dương 

98 
Đại 

học 

Nghiên cứu hiệu quả đào tạo, 

bồi dưỡng công chức tỉnh Bình 

Dương 

Hoàng Tuấn Anh 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về hiệu quả đào 

tạo, bồi dưỡng công chức, thực tiễn hiệu quả đào tạo, bồi 

dưỡng công chức tỉnh Bình Dương 

99 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách tạo việc 

làm cho người lao động trên địa 

bàn thành phố Thuận An , 

tỉnh Bình Dương 

Nguyễn Hải Long 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về thực hiện 

chính sách tạo việc làm cho người lao động, thực tiễn 

thực hiện chính sách tạo việc làm cho người lao động trên 

địa bàn thành phố Thuận An ,tỉnh Bình Dương 



100 
Đại 

học 

Nghiên cứu văn hóa công sở tại 

huyện Hóc Môn, thành phố  

Hồ Chí Minh 

Phạm Chí Thiện 

Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về văn hóa 

công sở, thực tiễn văn hóa công sở tại huyện Hóc Môn, 

thành phố Hồ Chí Minh 

101 
Đại 

học 

Các yếu tố ảnh hưởng đến thực 

thi công vụ của công chức tại 

Uỷ ban nhân dân thành phố  

Dĩ An, tỉnh Bình Dương 

Lê Phương Thảo 

Th.S Lê Văn Gấm Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về các yếu tố 

ảnh hưởng đến thực thi công vụ của công chức, thực tiễn 

các yếu tố ảnh hưởng đến thực thi công vụ của công chức 

tại Uỷ ban nhân dân thành phố Dĩ An, tỉnh Bình Dương 

 

1.2. Chương trình Quản lý nhà nước năm học 2023 – 2024,  hệ vừa học vừa làm 

STT 

Trình 

độ 

đào 

tạo 

Tên đề tài 
Họ và tên người 

thực hiện 

Họ và tên người 

hướng dẫn 
Nội dung tóm tắt 

1 
Đại 

học 

Quản lý nhà nước về công tác 

dân tộc trên địa bàn xã Lộc 

Khánh, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

Hoàng Thị Thắm Th.S Lê Văn Gấm 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về quản lý nhà 

nước về công tác dân tộc, thực tiễn quản lý nhà nước về 

công tác dân tộc trên địa bàn xã Lộc Khánh, 

 huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

2 
Đại 

học 

Công tác Xây dựng nông thôn 

mới tại xã Lộc Thịnh, huyện 

Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước Nguyễn Hữu Hợi Th.S Lê Văn Gấm 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

xây dựng nông thôn mới, thực tiễn công tác xây dựng 

nông thôn mới tại xã Lộc Thịnh, huyện Lộc Ninh, tỉnh 

Bình Phước 

3 
Đại 

học 

Công tác xây dựng nông thôn 

mới trên địa bàn xã Lộc Thành, 

huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình 

Phước 

Nguyễn Thị Hạnh Th.S Lê Văn Gấm 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

xây dựng nông thôn mới, thực tiễn công tác xây dựng 

nông thôn mới trên địa bàn xã Lộc Thành, 

 huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

4 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách giảm 

nghèo bền vững đối với đồng 

bào dân tộc thiểu số tại xã Lộc 

Hòa, huyện Lộc Ninh, tỉnh 

Binh Phước 

Điểu Thị Hà TS Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chính sách 

giảm nghèo bền vững đối với đồng bào dân tộc thiểu số, 

thực tiễn thực hiện chính sách giảm nghèo bền vững đối 

với đồng bào dân tộc thiểu số tại xã Lộc Hòa,  

huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 



5 
Đại 

học 

Thực trạng và giải pháp nâng 

cao hiệu quả quản lý nhà nước 

của UBND xã Lộc Hòa, huyện 

Lộc Ninh, tỉnh Binh Phước 

Đoàn Văn Quí TS Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về hiệu quả 

quản lý nhà nước, thực trạng và giải pháp nâng cao hiệu 

quả quản lý nhà nước của UBND xa Lộc Hòa,  

huyện Lộc Ninh, tỉnh Binh Phước 

6 
Đại 

học 

Kỹ năng giao tiếp hành chính 

của cán bộ, công chức xã Lộc 

Thịnh, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

Mã Văn Việt TS Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về kỹ năng 

giao tiếp hành chính của cán bộ, công chức, thực tiễn kỹ 

năng giao tiếp hành chính của cán bộ, công chức xã 

 Lộc Thịnh, huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước. 

7 
Đại 

học 

Công tác phản biện xã hội của 

Mặt Trận Tổ Quốc Việt Nam 

xã Lộc Điền, huyện Lộc Ninh, 

tỉnh Bình Phước 

Đỗ Viết Sơn TS Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

phản biện xã hội, thực tiễn công tác phản biện xã hội của 

Mặt Trận Tổ Quốc Việt Nam xã Lộc Điền,  

huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

8 
Đại 

học 

Chính sách bảo tồn và phát huy 

giá trị văn hóa Lễ hội Phá Bầu 

(Dua Tpeng) của người dân tộc 

Khmer xã Lộc Khánh, huyện 

Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

Trần Quang Huy TS Ngô Hoài Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chính sách 

bảo tồn và phát huy giá trị văn hóa của người dân tộc 

thiểu số, thực tiễn chính sách bảo tồn và phát huy giá trị 

văn hóa Lễ hội Phá Bầu (Dua Tpeng) của người dân tộc 

Khmer xã Lộc Khánh, huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

9 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách xây dựng 

nông thôn mới tại xã Lộc 

Thành, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Binh Phước 

Ngô Anh Tuấn 
Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chính sách 

xây dựng nông thôn mới, thực tiễn thực hiện chính sách 

xây dựng nông thôn mới tại xã Lộc Thành, huyện Lộc 

Ninh, tỉnh Bình Phước 

10 
Đại 

học 

Công tác quản lý nhà nước về 

công tác xã hội của UBND thị 

trấn Lộc Ninh, huyện  

Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

Hoằng Đắc Thành 
Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác về 

quản lý Nhà nước về công tác xã hội, thực tiễn công tác 

về Quản lý nhà nước về công tác xã hội của UBND thị 

trấn Lộc Ninh, huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

11 
Đại 

học 

Chính sách bảo tồn, phát huy 

trang phục truyền thống các 

dân tộc thiểu số tại  

tỉnh Bình Phước 

Nguyễn Viết Linh 
Th.S Nguyễn Thị 

Hòa 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về chính sách 

bảo tồn, phát huy trang phục truyền thống các dân tộc 

thiểu số, thực tiễn chính sách bảo tồn, phát huy trang 

phục truyền thống các dân tộc thiểu số tại  

tỉnh Bình Phước 

12 
Đại 

học 

Công tác giảm nghèo bền vững  

tại xã Lộc Hòa, huyện Lộc 

Ninh, tỉnh Bình Phước 

Điểu Quen 
Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

giảm nghèo bền vững, thực tiễn công tác giảm nghèo 

bền vững  tại xã Lộc Hòa, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 



13 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách dân tộc 

trên địa bàn xã Lộc Hòa, huyện 

Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

Điểu Chương 
Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về thực hiện 

chính sách dân tộc, thực tiễn thực hiện chính sách dân 

tộc trên địa bàn xã Lộc Hòa, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

14 
Đại 

học 

Tuyển dụng viên chức từ thực 

tiễn huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

Vũ Thị Thúy An 
Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về tuyển dụng 

viên chức, thực tiễn tuyển dụng viên chức từ thực tiễn 

huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

15 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách giảm 

nghèo bền vững đối với đồng 

bào dân tộc thiểu số trên địa 

bàn xã Lộc Thành, huyện Lộc 

Ninh, tỉnh Bình Phước 

Nguyễn Thị Miền 
Th.S Nguyễn 

Trường Sơn 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về thực hiện 

chính sách giảm nghèo bền vững đối với đồng bào dân 

tộc thiểu số, việc thực hiện chính sách giảm nghèo bền 

vững đối với đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn xã 

Lộc Thành, huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

16 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách giảm 

nghèo ở xã Lộc Quang, huyện 

Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

Nguyễn Thị Minh 

Trúc 

Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về thực hiện 

chính sách giảm nghèo, thực tiễn thực hiện chính sách 

giảm nghèo ở xã Lộc Quang, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

17 
Đại 

học 

Cải cách thủ tục hành chính 

theo cơ chế một cửa, một cửa 

liên thông tại UBND xã Lộc 

Quang, huyện Lộc Ninh, 

tỉnh Bình Phước 

Bùi Văn Bình 
Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về cải cách thủ 

tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông, 

thực tiễn cải cách thủ tục hành chính theo cơ chế một 

cửa, một cửa liên thông tại UBND xã Lộc Quang, 

 huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

18 
Đại 

học 

Thực hiện chính sách giảm 

nghèo ở xã Lộc Thành, huyện 

Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

Phạm Thị Thu 
Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về thực hiện 

chính sách giảm nghèo, thực tiễn thực hiện chính sách 

giảm nghèo ở xã Lộc Thành, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

19 
Đại 

học 

Quản lý cán bộ, công chức tại 

các xã thuộc huyện Lộc Ninh, 

tỉnh Bình Phước 

Lê Đình Đông 
Th.S Võ Thị Cẩm 

Tú 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về quản lý cán 

bộ, công chức , thực tiễn quản lý cán bộ, công chức tại 

các xã thuộc huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

20 

 

Đại 

học 

Công tác Xây dựng nông thôn 

mới trên địa bàn huyện Lộc 

Ninh, tỉnh Bình Phước 

Đào Thị Thanh 

Phương 
Th.S Vũ Thị Hiền 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

Xây dựng nông thôn mới, thực tiễn công tác Xây dựng 

nông thôn mới trên địa bàn huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 



 

21 

 

Đại 

học 

Công tác giảm nghèo bền vững 

cho đồng bào dân tộc thiểu số 

tại xã Lộc Thiện, huyện Lộc 

Ninh, tỉnh Bình Phước 

Phạm Văn Tuấn Th.S Vũ Thị Hiền 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

giảm nghèo bền vững cho đồng bào dân tộc thiểu số, 

thực tiễn công tác giảm nghèo bền vững cho đồng bào 

dân tộc thiểu số tại xã Lộc Thiện, huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

22 
Đại 

học 

Công tác Xây dựng nông thôn 

mới trên địa bàn xã Lộc Thiện, 

huyện Lộc Ninh,  

tỉnh Bình Phước 

Lê Thị Thanh 

Thuận 
Th.S Vũ Thị Hiền 

Báo cáo nghiên cứu những vấn đề lý luận về công tác 

Xây dựng nông thôn mới, thực tiễn công tác Xây dựng 

nông thôn mới trên địa bàn xã Lộc Thiện,  

huyện Lộc Ninh, tỉnh Bình Phước 

 

 


